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Mensaje del presidente 

 

El año 2024 ha sido, sin lugar a dudas, un año especial, singular y profundamente significativo para el 

Círculo Empresarial Leonés. Celebramos nuestro 25 aniversario, un cuarto de siglo de compromiso con el 

empresariado leonés, de defensa activa de sus intereses y de trabajo constante para construir una provincia más 

dinámica, competitiva y próspera. 

Esta efeméride ha servido no solo como motivo de celebración, sino también como oportunidad para reflexionar 

sobre nuestra trayectoria, valorar lo conseguido y reafirmar nuestros valores fundacionales: la independencia, la 

cercanía con nuestros asociados, la utilidad práctica y el espíritu constructivo y colaborador que siempre han 

guiado nuestra acción. 

A lo largo de 2024 hemos intensificado nuestras acciones en todos los ámbitos: representación institucional, 

formación, eventos empresariales, asesoramiento, colaboración con otras entidades y visibilidad pública. Hemos 

reforzado nuestra voz ante las administraciones, consolidado relaciones estratégicas y participado activamente en 

debates clave sobre el presente y futuro de nuestras empresas. 

También hemos sido anfitriones de actos relevantes a nivel nacional, como la junta directiva de CONPYMES 

celebrada en León, que reunió a representantes empresariales de toda España. Nuestra capacidad de interlocución 

sigue creciendo, al igual que el respeto y reconocimiento hacia el CEL dentro y fuera de nuestra provincia. 

Todo esto no habría sido posible sin la confianza de nuestras empresas asociadas, el compromiso de nuestra 

Junta Directiva y el trabajo profesional del equipo técnico del CEL.  

Afrontamos el futuro con ilusión, responsabilidad y determinación, conscientes de los desafíos que aún 

persisten —como el problema demográfico, la digitalización, la sostenibilidad, la retención y atracción de talento o la 

defensa de la pyme y el autónomo— pero también con la convicción de que juntos seguiremos sumando valor al tejido 

productivo leonés. 

Gracias por acompañarnos en este camino. Contamos con todos para seguir construyendo el CEL de los 

próximos 25 años. 
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El presente documento recoge el resumen de la Memoria Anual de las actividades más significativas 

que el Círculo Empresarial Leonés desarrolló a lo largo del ejercicio 2024, constituyendo asimismo el informe 

de gestión de la entidad. 

 

 

Introducción y contexto 

 

El año 2024 en la provincia de León estuvo marcado por una combinación de desafíos estructurales y 

avances en sectores como la industria y la agroalimentación. La provincia continuó enfrentando un notable 

declive demográfico, situándose como la tercera provincia de España con mayor pérdida de población, en 

concreto, 945 habitantes, pasando de 447.802 a 446.857 personas, una disminución del 0,21%. 

Puesto en el contexto nacional, mientras que España alcanzó un récord histórico de más de 49 

millones de habitantes, León no logró beneficiarse de este crecimiento. 

La provincia presenta una población envejecida, con un 33,15% de mayores de 60 años y sólo un 

14,31% de menores de 20 años, además de mostrar una dispersión poblacional significativa. 

A diferencia de otras regiones, León cuenta con una de las tasas más bajas de población extranjera, 

con solo un 6,2% del total. 

En cuanto al empleo y la actividad económica, León cerró 2024 con una tasa de actividad del 48,2%, la 

más baja del país, reflejando un envejecimiento poblacional y una notable emigración juvenil. A pesar de la 

baja actividad, el desempleo disminuyó en 4.500 personas, situando la tasa de paro en el 7,82%. Se 

registraron 191.000 activos, de los que 176.100 estaban ocupados. Todo ello según la EPA del último trimestre 

de 2024. 

Sobre el tejido empresarial, la provincia perdió 144 empresas cotizantes en 2024, concentrando el 50% 

de los cierres en Castilla y León. Se constituyeron 512 nuevas empresas, un 3% más que en 2023, aunque por 

debajo de los niveles prepandemia. 
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1. Organización interna 

 

2024 fue el segundo ejercicio de la legislatura 2023-2027 y el año en el que conmemoramos el 25 

aniversario de la fundación del Círculo Empresarial Leonés. 

 

A nivel de organización interna, se produjo la baja voluntaria de las vocales de junta directiva Marta 

Sánchez Valdeón (RS Servicios Jurídicos) y Rosa Sotelo Álvarez (Mobiliario Sotelo), además de la pérdida por 

fallecimiento de Venancio Fernández Miguélez (Legumbres Polifer).   

En octubre se produjo el nombramiento de tres nuevos vocales que se incorporaron a la junta directiva: 

Carmen Santos Vega (Eslauto Automoción), Víctor Gutiérrez Martínez (Idiomas León) y Daniel Velasco 

Rodríguez (Bierzo Natura).  

El equipo profesional de trabajadores aumentó con la incorporación de Elora Valbuena en el Dpto. 

Marketing. 

 

Durante 2024, el CEL mantuvo su compromiso con las empresas y autónomos asociados, trabajando 

con profesionalidad y dedicación para ofrecerles atención y servicios de calidad. Hemos seguido representando 

al tejido empresarial en foros y eventos de relevancia, dando visibilidad al colectivo en todos los ámbitos 

posibles. 

La confianza de la mayoría de nuestros socios se ha mantenido firme, lo que refuerza nuestro 

compromiso con el desarrollo económico y social de la provincia. Seguimos trabajando para crecer tanto en 

número de asociados como en la calidad de los servicios y actividades que ofrecemos, sin perder de vista 

nuestros objetivos esenciales: apoyar y promover cualquier iniciativa que impulse la economía y el bienestar 

social de León. 

Una parte fundamental de nuestra labor es facilitar la conexión entre nuestros socios. Por ello, hemos 

potenciado los espacios de encuentro, el intercambio de experiencias y la colaboración entre miembros. 

Queremos que el CEL sea un entorno en el que empresarios y directivos puedan generar sinergias, compartir 

inquietudes y crecer juntos, tanto a nivel personal como profesional. 
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En cuanto a las reuniones de la junta directiva, el CEL celebró durante 2024 cuatro convocatorias que 

tuvieron lugar en las siguientes fechas: 16 de febrero; 2 de mayo; 19 de junio y el 20 de septiembre. 

 

 Asimismo, la asociación celebró su Asamblea General Ordinaria del ejercicio 2023 el 19 de junio en 

el Palacio del Conde Luna. Durante la misma se aprobó el acta de la Asamblea General de 2022; la memoria 

anual de actividades de 2023; las cuentas anuales correspondientes al ejercicio de 2023, así como los 

presupuestos de ingresos y gastos del ejercicio de 2024. 

 

 

 

 

 

Configuración del organigrama a finales de 2024 
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2. Celebración del 25 Aniversario del CEL: Un año conmemorativo y de proyección 

El ejercicio 2024 estuvo marcado por la celebración del 25 aniversario del Círculo Empresarial 
Leonés, una efeméride muy especial que simbolizó un cuarto de siglo de compromiso, impulso y defensa 
del tejido empresarial de León y su provincia. 

El acto inaugural de las celebraciones tuvo lugar el 6 de mayo de 2024, coincidiendo con la fecha 
exacta de constitución de la entidad, en un emotivo y simbólico encuentro celebrado a pie de calle frente a la 
sede del CEL, en la Avenida Ordoño II. Este evento contó con la presencia del alcalde de León y de una 
nutrida representación institucional, empresarial y social. Durante el mismo se presentó públicamente el logo 
conmemorativo del 25 aniversario, se proyectó un resumen fotográfico de todos estos años y se tributó un 
reconocimiento a los empresarios fundadores que continúan vinculados a la organización, en un acto 
cargado de emoción, memoria y gratitud. 

A lo largo del año se sucedieron diversas iniciativas conmemorativas que reforzaron la proyección 
pública del CEL, su vínculo con la sociedad leonesa y su vocación de servicio al empresariado. Entre 
ellas, destacamos: 

 Concurso para la adaptación de logotipo conmemorativo (enero) 
 Concurso de vídeos infantiles divertidos sobre lo que es y lo que hace un empresario. Una iniciativa 

en la que colaboraron el Centro Comercial Espacio León y 24Siete Producciones. 
 Concurso infantil de pintura rápida “Colores para Navidad” en colaboración con la Galería Cinabrio. 

Las obras premiadas fueron utilizadas como tarjeta de felicitación de Navidad del CEL. 

 Arranque del 25 aniversario con el acto conmemorativo del 6 de mayo. La jornada reunió a socios, 
autoridades y representantes del tejido empresarial leonés, iniciando un año de celebraciones. El 
evento arrancó con la proyección de los vídeos del concurso infantil "Pequeños, empresa y acción", 
seguido de la intervención del presidente del CEL, del alcalde de León para seguir con el encendido de 
la fachada y la proyección del logotipo conmemorativo, finalizando con el homenaje a los socios 
fundadores que aún permanecen activos, en reconocimiento a su lealtad y compromiso con la entidad. 

 I Congreso Mujer: oportunidad y talento, celebrado en el Salón de actos de Unicaja el 10 de mayo. 
 I Torneo de Golf CEL – 25 aniversario, celebrado el 14 de septiembre en el Club Olímpico de León, 

con formato vespertino, seguido de un cóctel y entrega de trofeos. Esta actividad permitió combinar el 
networking con el deporte, en un ambiente distendido de convivencia entre socios y colaboradores. 

 El acto de homenaje en el estadio Reino de León, en colaboración con la Cultural y Deportiva 
Leonesa, tuvo lugar el 12 de octubre, durante el partido frente al Ourense. El CEL realizó el saque de 
honor en representación del empresariado leonés y se proyectó un vídeo institucional conmemorativo, 
acompañado de un mensaje por megafonía. Para la ocasión, se ofrecieron entradas gratuitas a los 
socios, favoreciendo la participación de empresas y familias. 

Estas y otras actividades no solo conmemoraron los 25 años de vida del CEL, sino que sirvieron como 
plataforma para reforzar el papel de la asociación como referente empresarial en León, fomentar el 
orgullo de pertenencia y estrechar vínculos con la ciudadanía, las instituciones y las nuevas generaciones 
de empresarios. 



  

 
 

CírculoEmpresarialLeonés       7 
Avda. Ordoño II, 7 – 2º Dcha. 
24001 – León 
Tel. 987070333 
 www.celempresas.com 

 

3. Representación institucional y relaciones con administraciones y entidades 

Durante 2024, el CEL continuó desarrollando su labor esencial de representación, defensa de los 
intereses empresariales y diálogo constante con las distintas administraciones e instituciones públicas, 
tanto en el ámbito local como autonómico y nacional. Esta vocación de interlocución se tradujo en una actividad 
institucional intensa, constructiva y reivindicativa. 

Relación con administraciones públicas 

 Junta de Castilla y León: El CEL mantuvo una relación fluida y colaborativa con las diferentes 
consejerías, delegaciones territoriales y organismos de la Comunidad. Destacamos el diálogo 
permanente y el afán de cooperación mutua en todos los temas planteados, sin renunciar a la defensa 
activa de los intereses empresariales cuando la situación lo requería. Rescatamos en este apartado la 
asistencia a la entrega de Premios CYL en Valladolid (18 abril).  

 Ayuntamiento de León: Las relaciones institucionales fueron cordiales y constantes, tanto con el 
alcalde José Antonio Diez como con las concejalías vinculadas al ámbito económico y otros grupos 
políticos con representación municipal. Destacar la reunión mantenida el 1 de marzo con la concejalía 
de Modernización, dirigida por Jon Fernández, para analizar las demandas del sector tecnológico. 
Reseñar también la reunión con el grupo municipal del PP sobre la ordenanza de terrazas. Las 
distintas reuniones sobre turismo idiomático; la reunión con los responsables del Ildefe; la asociación 
estuvo presente en diferentes órganos municipales como el Consejo Municipal de Comercio, ILDEFE, 
la Mesa de Calidad Turística, la entrega de Diplomas SICTED, el Consejo Municipal de las Mujeres o 
la Mesa de Coordinación de Garantía Juvenil, entre otros. 

 Diputación Provincial de León: La relación institucional fue también positiva, aunque menos fluida de 
lo deseable. Mantuvimos la primera toma de contacto institucional con el actual presidente de la 
Diputación de León, Gerardo Álvarez Courel, en una reunión celebrada en la sede de la institución 
provincial el 2 de febrero. Un encuentro en el que también participó la vicepresidenta tercera, Ana 
Arias, se repasaron las acciones y proyectos vinculados a la actividad económica y empresarial que 
más preocupan al CEL en materias como infraestructuras viarias, ferroviarias y de comunicaciones; 
turismo; servicios; fomento del emprendimiento rural, etc. También asistimos a la reunión de la 
Plataforma Más Vuelos con el presidente del Consorcio en la Diputación Provincial; a la inauguración 
de la 30 Feria de los Productos de León y al acto de entrega de los Premios Mujer Rural 2024 en 
Villapadierna, entre otros. 

 Delegación y Subdelegación del Gobierno: El clima fue de cordialidad y cooperación institucional, 
destacando el nombramiento del nuevo subdelegado del Gobierno en León, Héctor Aláiz, el 31 de julio, 
a cuya toma de posesión acudieron representantes de la asociación y con quien el Comité Ejecutivo se 
reunió para una primera toma de contacto e intercambio de propuestas. 

 Otros ayuntamientos de la provincia: La tónica general con el resto de los municipios fue de 
colaboración y escucha activa, con iniciativas comunes y voluntad de diálogo constante. 

Relación con la Universidad de León 

El CEL mantuvo una estrecha colaboración con la Universidad de León (ULE), destacando las reuniones 
mantenidas con los candidatos a Rector en el proceso electoral vivido en 2024 para renovar el equipo de 
gobierno de la institución académica.  Se produjo relevo en el Rectorado con la elección de Nuria González 
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como nueva rectora. Representantes de la asociación acudieron a la toma de posesión de la nueva Rectora en 
junio y a la primera reunión con ella el 25 de noviembre. 

La asociación participó activamente en actos institucionales y académicos, como: presentación del Programa 
AlumniLeón; asistencia al acto de investidura Honoris Causa; al acto académico con motivo de la Festividad de 
San Isidoro, patrón de la ULE; la Feria de Empleo; acto de apertura del curso académico; Graduación de la 
Facultad de Económicas y de la de Ingenierías; ExpoCiencia; fiesta de CC. Trabajo; León Business Talent; 
presentación del Informe GEM en el Vivero de Empresas; Charlas y encuentros en el Grado de ADE y otras 
titulaciones; asistencia a la charla del astronauta leonés Pablo Álvarez, etc. 

Estas iniciativas contribuyeron a reforzar el vínculo entre universidad y empresa, clave para el desarrollo del 
talento joven y la empleabilidad. 

Relaciones con otras instituciones 

 Autoridades militares: La relación fue excelente, con participación destacada del CEL en actos 
representativos de los diferentes cuerpos militares, como la Academia Básica del Aire, el Ejército, la 
Guardia Civil, entre otros. Rescatamos actos como la asistencia a los actos del 200 aniversario de la 
creación de la Policía Nacional, al acto institucional por el 180 aniversario de la Guardia Civil; a los 
conciertos de la Unidad de Música de la ABA, al Forum Udrume; a la inauguración de la glorieta de 
“Policía Nacional” en Trobajo del Camino; a la entrega de los Despachos de la 32 promoción de la 
ABA; al Día del Patrón de la Policía Nacional; al Día del Pilar, patrona de la Guardia Civil, etc. 

 Cámara de Comercio e Industria de León: Se mantuvo una colaboración activa y constante, 
respaldada por un convenio para difundir entre los socios las actividades de la Cámara. Participamos 
en eventos como el ECommerce Tour León 2024 o la Feria de Empleo, organizados conjuntamente 
con otras entidades. 

 Colegio de Economistas de León: se participó como jurado en los prestigiosos premios Fernando 
Becker que concede la institución y a la entrega del galardón en el “Día del Economista” a Víctor 
Juárez Pizarro (Craftelier) 

 Círculo de Empresarios de Madrid: El CEL sigue colaborando estrechamente, participando en 
estudios y encuestas nacionales, promoviendo desde hace siete años la participación activa de las 
empresas leonesas en los análisis económicos del Círculo. 

Presencia y participación en CONPYMES 

Como miembro de la Confederación Nacional de Pymes (CONPYMES), el CEL reforzó su compromiso 
con la defensa de las pequeñas y medianas empresas a nivel nacional. En 2024, la representación del CEL en 
las juntas directivas y otros actos de la Confederación fue más asidua. Participamos también en la 1ª Jornada 
de contratación pública organizada por Conpymes en el Congreso de los Diputados. 

A destacar que León fue sede por primera vez de la Junta Directiva Nacional de Conpymes, acogiendo a 
representantes de más de 20 asociaciones empresariales de toda España. El encuentro, celebrado con la 
colaboración del alcalde de León, fue un hito institucional que permitió abordar los retos comunes de las 
pymes, analizar la realidad provincial y visibilizar la representatividad del CEL en el panorama nacional. 
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La reunión de la junta directiva de Conpymes finalizó con un almuerzo en el Hotel Real Colegiata de San 
Isidoro al que se unieron cinco de los premiados con el Círculo de Oro del CEL. Posteriormente la delegación 
empresarial realizó una visita privada al Museo de San Isidoro y recorrió la ciudad de León en plenas fiestas de 
San Froilán. 

Dejar constancia también en este capítulo institucional de la visita y reunión con el cónsul honorario de 
España en Washington, Luis Fernando Esteban. El principal objetivo del encuentro fue propiciar el 
establecimiento de relaciones empresariales y comerciales más sólidas entre empresas leonesas y 
estadounidenses, aprovechando la implantación de la Universidad de Washington en León y la experiencia y el 
conocimiento que Luis Fernando Esteban posee del mundo educativo, cultural y comercial de ambos territorios.  

 

4. ACTIVIDADES PROPIAS  

Este capítulo es el más extenso de la presente memoria ya que resume las principales actividades 
organizadas o promovidas por la asociación a lo largo de 2024. Repasamos a continuación las más 
importantes. 

La asociación siguió prestando sus servicios y atención diaria a los asociados a través de todos los canales 
disponibles: oficina, teléfono, correo electrónico, whatsapp, web y redes sociales.  

Junto con la Asociación de Concesionarios Oficiales de León, ACOLE, organizamos y celebramos, durante 
el 2024, dos nuevas ediciones del Salón del Automóvil con la colaboración del Ayuntamiento de León: 

  La 6ª Feria del Vehículo Nuevo y Kilómetro 0 ACOLE-CEL que se celebró del 6 al 9 de junio en 
el Palacio de Exposiciones de León 

 El 7º Salón ACOLE CEL del Vehículo de Ocasión que se celebró en el Palacio de Exposiciones 
de León del 14 al 17 de noviembre.  

Hemos seguido trabajando y colaborando con nuestras asociaciones adscritas: Templarium Ponferrada, 
ALETIC, AEDO, ACOLE, REULE, etc. Reseñar la asistencia y colaboración en la Gala de Premios de ALETIC 
2024, en su 4ª edición. 

Destacamos también en esta memoria la buena acogida y gestión de la Bolsa de Empleo del CEL. A lo 
largo de 2024 seguimos gestionando ofertas de trabajo de empresas asociadas, elaborando y difundiendo 
anuncios de puestos vacantes en distintas empresas a través de los canales habituales de difusión, 
especialmente las redes sociales. 

Nuestro compromiso con la educación y formación quedó patente en numerosas iniciativas que se 
desarrollaron a lo largo del ejercicio, recordando, por ejemplo, la visita que realizaron alumnos y profesora de 
2º Bachillerato de Maristas San José para conocer el CEL y aprender sobre emprendimiento o el Curso sobre 
autoempleo y emprendimiento que impartimos en colaboración con la Cámara de Comercio de León. Mención 
especial al programa CEL Emprende, el concurso de proyectos empresariales que resumimos en capítulo 
aparte.  
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4.1. Jornadas económicas, financieras y foros de actualidad empresarial 

A lo largo de 2024, el CEL siguió apostando por la organización y promoción de espacios de reflexión y 
debate sobre temáticas clave para el futuro del tejido empresarial de la provincia. Estas actividades permitieron 
visibilizar buenas prácticas, fomentar el aprendizaje colectivo y estrechar vínculos entre empresas, instituciones 
y agentes sociales. 

De esta forma, el CEL consolidó su papel como plataforma de conocimiento, reflexión y conexión empresarial, 
promoviendo encuentros de alto nivel sobre economía, finanzas e innovación, en colaboración con entidades 
líderes. 

Entre las actividades más destacadas del año se incluyen: 

1. Jornada sensibilización “Pricing, la gestión del precio” con la Escuela de Negocios CEU CYL (20 
febrero) 

2. Jornada financiera “Emociones al servicio de tu patrimonio” 
Celebrada el 30 de mayo en el Palacio del Conde Luna, en colaboración con Inveretik y EQAM, esta 
jornada abordó el papel de las emociones en la gestión del patrimonio personal y empresarial.  

3. Almuerzo empresarial “Diálogos para el Desarrollo” (11 de junio) 
En colaboración con Cajamar, el CEL coorganizó este evento celebrado en el Hotel Barceló Conde Luna, 
que tuvo como protagonistas a Íñigo de la Serna (exministro de Fomento) y Albert Rivera (exlíder de 
Ciudadanos y consultor estratégico). Ambos debatieron sobre los retos estructurales de la economía 
española, la innovación en la empresa y los cambios en el entorno político-económico internacional. 

4. Conferencia empresarial “Perspectivas económicas. Retos de un mundo en transformación” 
Impartida por Juan Carlos Escotet, presidente de Abanca y Banesco, el 19 de junio en el Palacio del 
Conde Luna de León. Una ponencia de gran impacto que analizó los desafíos económicos globales desde 
una perspectiva empresarial y bancaria, con especial foco en el contexto europeo y latinoamericano. El 
acto reunió a numerosos representantes del tejido económico leonés. 

5. Jornada sobre facturación electrónica (9 de noviembre, sede del CEL) 
En colaboración con RBH Global y Solitium, esta sesión técnica trató las nuevas obligaciones legales en 
materia de facturación electrónica. La jornada ofreció una visión clara y práctica de los cambios normativos 
y su impacto en la operativa diaria de las empresas, especialmente pymes y autónomos. 

6. Foro de Transformación Empresarial Sostenible, celebrado el 27 de noviembre en el Palacio del Conde 
Luna, en colaboración con Coca-Cola. En este evento se presentó el Informe de Sostenibilidad de la 
compañía, y se compartieron casos de éxito locales (Iriego y Grupo Hosteleon), subrayando el compromiso 
del tejido empresarial leonés con los valores de sostenibilidad, innovación y responsabilidad social. 

7. Colaboración en la Conferencia anual de Safebrok: “Bajadas de tipos & Trump. ¿Y ahora? 
Inversiones para protegerse” que tuvo lugar el 28 de noviembre en el Salón de actos del Ayuntamiento 
de León. 

8. Jornada informativa sobre el Real Decreto 933/2021 de Registro de Viajeros junto a RBG Global (19 
diciembre) 
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Este tipo de iniciativas representan la vocación del CEL de ser un espacio de referencia para el análisis 
riguroso, la formación empresarial continua y la preparación para los nuevos escenarios económicos y 
tecnológicos. Y también refuerzan el compromiso de la asociación con la transición ecológica, la innovación y 
la responsabilidad social, pilares fundamentales para un crecimiento económico sólido y respetuoso con el 
medioambiente. 

4.2. Charlas y eventos 

A lo largo de 2024, el CEL siguió desarrollando una intensa agenda de actividades para fomentar el 
intercambio de conocimiento, el encuentro entre socios y la formación continua, adaptándose a las 
necesidades y demandas del empresariado leonés. 

 Charla "Menores y Nuevas Tecnologías" (15 de febrero, sede del CEL) 
Una sesión informativa y de concienciación sobre los riesgos y oportunidades que las tecnologías 
representan para los menores. Contó con las intervenciones de Marta Sánchez, cibercooperante de 
INCIBE, y José Carlos de la Fuente Beltrán, miembro de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del 
Estado.  

 Sabores Empresariales al Corte (15 de febrero, restaurante A Cuchillo) 
Un original masterclass de productos típicos leoneses, centrada en el arte del corte y la presentación 
gastronómica. La cita, organizada en colaboración con el chef Agustín Risueño, fue una excelente 
ocasión para combinar gastronomía, tradición local y relaciones empresariales.  

 Cata de vinos + cocido tradicional en Gordonzello (16 de febrero) 
Una experiencia enogastronómica celebrada en Gordoncillo (León), que combinó la cata guiada de 
vinos de la bodega Gordonzello con la degustación de un cocido leonés. Este evento ofreció un 
entorno informal y de calidad para el networking entre empresarios, reforzando la cohesión del 
colectivo CEL. 

 Presencia en el 10 ENISE con stand propio en el Palacio de Exposiciones (22 y 23 noviembre) 

Estas actividades reflejan la apuesta del CEL por formatos innovadores, cercanos y de valor añadido, que 
fortalecen los vínculos entre los socios y proyectan la imagen de una organización activa, moderna y 
comprometida con el entorno local. 

 

4.3. Programa CEL Emprende 

En 2024 echó a andar el Concurso CEL Emprende. Los detalles del programa se presentaron el 9 de 
febrero: un concurso de proyectos empresariales dirigido a alumnos de Formación Profesional de la 
provincia de León que tiene como objetivo educar en emprendimiento y fomentar la iniciativa empresarial. 
Un proyecto que CEL ya tenía en marcha, junto a “CEL Orienta” pero recibió un nuevo impulso gracias al 
convenio firmado con Fundación de Castilla y León el 23 de noviembre de 2023. 

Empresarios y colaboradores del CEL, con el apoyo de Hyundai Lemauto, realizaron una intensa campaña 
de visitas y presentaciones en los 34 centros de FP de toda la provincia de León, para llegar a los 7.000 
estudiantes de FP que pudieron presentar sus ideas de negocio desde el 29 de febrero hasta el 30 de abril 
en la 1ª edición del concurso. El proyecto ganador se dio a conocer el 21 de mayo y recibió un premio 
económico de 6.000€, difusión y asesoramiento empresarial gratuito durante un año. 
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Los ganadores de la primera edición fueron Yeray Maarar López, alumno del CIFP Tecnológico Industrial, 
y Daniel Sánchez Marcos que presentaron el proyecto My Mind, una innovadora aplicación de Psicología 
diseñada para revolucionar el cuidado de la salud mental, integrando tecnología de IA avanzada y acceso 
a terapia y consejería personalizada. El premio se entregó en una Gala celebrada el 28 de mayo en los 
Cines Odeón. 
 
La 2ª edición del concurso CEL Emprende se presentó el 23 de septiembre. La asociación puso de 
relieve la importancia de seguir apoyando y fomentando el emprendimiento entre los jóvenes de Formación 
Profesional y el presidente de las Cortes y de la Fundación de Castilla y León, Carlos Pollán, celebró esta 
segunda convocatoria del concurso de proyectos empresariales, defendiendo su ampliación al resto de 
provincias de Castilla y León. Desde el 2 de noviembre y hasta el 20 de diciembre, representantes del CEL 
recorrieron la provincia para animar a los estudiantes a preparar sus proyectos. 

4.4. Networking 

Una de las principales líneas de actuación del Círculo Empresarial Leonés (CEL) es la generación de 
espacios de encuentro que favorezcan el conocimiento mutuo, la colaboración y el intercambio de 
oportunidades entre empresas asociadas. En este sentido, los Desayunos de Networking se han consolidado 
como una de las actividades más relevantes y valoradas por el tejido empresarial leonés. 

Durante el año 2024, se organizaron un total de nueve encuentros, celebrados en los meses de enero, 
febrero, abril, mayo, junio, septiembre, octubre, noviembre y diciembre, manteniendo la periodicidad 
habitual de carácter mensual —exceptuando los meses de verano—. Estos desayunos reúnen a empresarios, 
autónomos y profesionales de diversos sectores con el fin de establecer sinergias, compartir experiencias y 
explorar posibles vías de colaboración. 

El primer desayuno del año tuvo lugar en Ponferrada, en el establecimiento Cat&Rest, como muestra del 
compromiso del CEL con la actividad empresarial en El Bierzo y con el objetivo de fortalecer la presencia de la 
asociación en esta comarca clave para el desarrollo económico de la provincia. 

El resto de los encuentros se celebraron, en su mayoría, en las instalaciones del CEL en León, aunque 
también se han utilizado otros espacios para adaptarse a las necesidades de cada convocatoria y facilitar la 
participación de los asociados. 

Estos eventos han contado con una alta participación y han permitido poner en contacto a empresas 
consolidadas, nuevos emprendedores, representantes institucionales y colaboradores estratégicos del CEL. La 
actividad no solo refuerza la red interna de asociados, sino que también posiciona al Círculo como un agente 
dinamizador del ecosistema empresarial leonés. 

 

4.5. Convenios firmados 

Durante el ejercicio 2024, el CEL continuó fortaleciendo su red de colaboraciones estratégicas con 
entidades públicas y privadas, con el objetivo de promover el desarrollo económico, social y empresarial de la 
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provincia de León. Estas alianzas permiten ampliar las oportunidades para nuestras empresas asociadas y 
fomentar iniciativas que contribuyen al crecimiento del tejido productivo local. 

A lo largo del año, se formalizaron los siguientes acuerdos: 

 Fundación Castilla y León 
Se ha dado continuidad al convenio plurianual suscrito en 2023 con la Fundación Castilla y León, que 
permanecerá vigente hasta 2025. Esta colaboración permite al CEL desarrollar el programa y concurso 
CEL Emprende en centros de FP de la provincia de León. 

 Academia Leonesa de Gastronomía 
Con el propósito de poner en valor los productos locales y la riqueza gastronómica de la provincia, el 
CEL firmó un convenio de colaboración con la Academia Leonesa de Gastronomía. Esta alianza busca 
impulsar la promoción conjunta del sector agroalimentario y de la hostelería, así como actividades de 
divulgación y apoyo al emprendimiento gastronómico. 

 Ayuntamiento de Villaquilambre 
En el marco de su compromiso con el desarrollo territorial y la empleabilidad, el CEL suscribió un 
acuerdo con el Ayuntamiento de Villaquilambre para llevar a cabo acciones que favorezcan la inserción 
laboral de los ciudadanos de este municipio. Este convenio contempla actuaciones conjuntas en 
materia de orientación, formación y promoción del empleo. 

 Banco Sabadell (5 marzo) y Unicaja Banco (2 diciembre) 
Se firmaron convenios con ambas entidades financieras con el fin de ofrecer condiciones ventajosas 
para la financiación de proyectos empresariales, así como apoyo a las actividades desarrolladas por el 
CEL en el ámbito económico y formativo. Estas alianzas facilitan el acceso al crédito y a productos 
adaptados a las necesidades de pymes y autónomos. 

 SECOT (Seniors Españoles para la Cooperación Técnica) 
El CEL inició una colaboración con SECOT en materia de formación y emprendimiento. Este acuerdo 
permitirá desarrollar programas conjuntos de mentoring, asesoramiento y capacitación orientados a 
emprendedores y nuevos proyectos empresariales en la provincia. 

 Asociación Valponasca (diciembre) Una apuesta conjunta por fomentar la inclusión socio laboral y el 
desarrollo económico en la provincia de León a través de este convenio de colaboración que tiene 
como principal objetivo favorecer una mayor incorporación de personas con riesgo de exclusión al 
mundo laboral y promover la Responsabilidad Social Empresarial de las empresas que forman parte 
del CEL. 

Estos convenios reflejan el compromiso del CEL con la colaboración institucional y con el impulso de una 
economía más sólida, innovadora e inclusiva en el territorio leonés. Sin olvidar la pervivencia de otros acuerdos 
que se renuevan anualmente como el firmado con el sindicato de enfermería SATSE. 

 

4.6. Encuentros Empresariales  

Durante el 2024, la asociación celebró un Encuentro Empresarial que tuvo lugar el 17 de octubre bajo el 
tradicional formato de comida-coloquio. Los protagonistas: el alcalde de León, José Antonio Diez, y el teniente 
de alcalde y concejal de Movilidad, Régimen Interior y Deportes, Vicente Canuria. Un encuentro celebrado en 
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la Bodega Regia para debatir en torno a la actualidad económica y empresarial y las expectativas de desarrollo 
del municipio de León y para trasladar al regidor leonés reivindicaciones y propuestas de mejora de la ciudad y 
la actividad económica. El alcalde repasó la gestión municipal y las actuaciones en materias como suelo 
industrial, movilidad, aparcamientos, turismo, impuestos y retención de talento. 

 
 

 

5. Grupo de Mujeres Empresarias y Directivas 

 

 Reflejamos asimismo en esta memoria la actividad desplegada por el Grupo de Mujeres Empresarias 
y Directivas en el año 2024, recordando que la coordinación de este Grupo pasó a ser responsabilidad de 
Azucena Ramos. 
 

 Reunión y cena-coloquio mensual el 25 de enero en Restaurante Mamá Tere con la participación del 
delegado de la Junta en León, Eduardo Diego. Las emprendedoras tuvieron oportunidad de conocer 
la trayectoria profesional y las responsabilidades actuales del delegado, además de ponerse al día en 
los programas e iniciativas que desarrolla la Junta de Castilla y León para las empresas y el fomento 
del emprendimiento femenino. 

 Reunión y Cena-coloquio con la empresaria Paula Fernández, fundadora de Lago Sahechores y 
Aitalas cheese and grill, celebrada el 25 de abril en el restaurante Racimo de Oro. 

 
 I Congreso Mujer: oportunidad y talento celebrado el 10 de mayo en el salón de actos de Unicaja. 

Un foro, -enmarcado en los actos del 25 aniversario de la asociación-, que reunió a cerca de 200 
emprendedoras, directivas y autónomas de toda España, con el objetivo de conformar una plataforma 
de conexión, aprendizaje e inspiración entre mujeres con ganas de aportar, aprender y compartir 
experiencias profesionales.  

 Cena-coloquio con la científica y profesora Laura Lechuga, celebrada el 26 de septiembre en el 
restaurante Las Carbajalas. 

 Cena-coloquio abierta con la Rectora de la Universidad de León, Nuria González, celebrada el 28 
de noviembre en Restaurante Racimo de Oro. 

 Jornada abierta sobre “El estrés, asesino silencioso de personas y empresas” celebrada el 13 de 
diciembre en la sede del CEL con la colaboración del psicólogo, ingeniero y Máster coach Miguel 
Morán. 
 
Reseñar asimismo la asistencia a las reuniones del Consejo Municipal de las Mujeres del 

Ayuntamiento de León (28 de febrero y 10 de julio); al Día Internacional de la Mujer Rural; al Día 
Internacional conta la Violencia a las Mujeres organizado por la Subdelegación del Gobierno y a la Feria de 
Emprendedoras de Villaquilambre. 
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6. Círculo de Oro y Distinciones Empresariales 
 

En referencia al mayor acto de reconocimiento empresarial que celebra el CEL, los PREMIOS CÍRCULO 
DE ORO y Distinciones Empresariales, la 21 edición de la Gala se celebró el 15 de marzo de 2024 en el 
Palacio de Exposiciones de León con el patrocinio y colaboración de Caja Rural, Unión Energética, RMD, 
24Siete Producciones, Bernesga Motor y Grupo Hosteleón. 

 
Un escenario donde la asociación tuvo el placer de entregar su máximo galardón, el Círculo de Oro 2023, 

al empresario y profesor Joaquín Ramírez Cisneros, fundador, presidente y director técnico de 
Tecnosylva, y en el que también se entregaron cuatro Distinciones Empresariales a: Silvino Abella (Abella 
Mediación), Isabel González (Anibal Reyma), Adrián y Alberto Diez (Agemes) y Fundación Monteleón. 

 
El CEL otorgó su Círculo de Oro 2023 a Joaquín Ramírez “en reconocimiento a su exitosa trayectoria 

profesional y académica y sus logros empresariales, fundando y dirigiendo una compañía con gran proyección 
internacional que es líder en soluciones tecnológicas de lucha contra incendios, con presencia en Europa, 
Estados Unidos, Canadá y Sudamérica. Bajo su dirección, Tecnosylva ha demostrado un crecimiento 
sostenido, con una facturación de 38 millones de euros para 2024 y con un equipo altamente cualificado de 
126 empleados, la mayor parte titulados superiores”.  

 
Con este galardón la asociación reconoció y premió los valores y principios que encarna este empresario y 

doctor en Ingeniería de Montes como son su liderazgo visionario, su compromiso con la excelencia y la 
responsabilidad social y su impacto positivo en la sociedad y en el planeta.  

 
 

7. Comunicación corporativa; medios de comunicación  

En este apartado se recoge la política de comunicación corporativa del CEL, así como las actuaciones y 
relaciones mantenidas con los medios de comunicación y con la sociedad en general, a través de los diferentes 
canales de comunicación interna y externa: página web, redes sociales, prensa, radio y televisión, entre otros. 

 
Durante 2024, la presencia del CEL en los medios ha sido constante, lo que refleja la consolidación de 

nuestra organización como una voz autorizada y respetada en el ámbito económico y empresarial. A través de 
notas de prensa, artículos de opinión, entrevistas y declaraciones, nuestros dirigentes han participado 
activamente en el debate público, tanto en medios impresos como en digitales y audiovisuales. 

 
La relación con los medios ha sido fluida y positiva, caracterizada por una colaboración continua con la 

mayoría de ellos y un impacto mediático notable de nuestras iniciativas. Asociaciones integradas en el CEL, 
como Templarium, ALETIC o REULE, también han tenido una importante visibilidad mediática. Las 
valoraciones, propuestas y reivindicaciones del CEL han tenido eco en emisoras de radio, canales de 
televisión, periódicos y revistas digitales, gracias al contacto directo y habitual con estos medios. 

 
A lo largo del año, representantes del CEL han participado en diversos actos organizados por medios de 

comunicación, destacando entre ellos: 
 
 Premio a los Valores Humanos, organizado por el Diario de León. 
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 Mesas redondas sobre internacionalización, turismo cultural en Castilla y León (Camino de Santiago y 
Las Edades del Hombre), y el Foro Ancares, con la participación de los presidentes de la Xunta de 
Galicia y de la Junta de Castilla y León. 

 IV Congreso sobre Economía del Bierzo y el Foro Comercio. 
 Intervención del vicepresidente Silvino Abella en La 8 Bierzo (enero). 
 Reunión institucional con el nuevo responsable de Leonoticias en León, José Manuel Diez. 
 Participación del presidente del CEL en el programa Entre nosotras de Cope León (2 de mayo). 
 Asistencia a la gala del 10º aniversario de BierzoNoticias. 
 Participación destacada del presidente en el Desayuno de El Bierzo Digital. 
 Asistencia a la jornada de Leonoticias sobre transformación digital y su impacto en el turismo. 
 Presencia en la gala de presentación de la nueva temporada de 987TV y en la Gala de Premios 

Leonoticias. 
 

Asimismo, el CEL ha reforzado su política de comunicación interna con los asociados, garantizando un 
flujo constante y eficaz de información de interés para el colectivo empresarial. De forma diaria, se han enviado 
contenidos relevantes mediante correo electrónico, listas de distribución por WhatsApp, actualizaciones en la 
página web y publicaciones en redes sociales, facilitando el acceso a noticias, convocatorias, informes, eventos 
y otras informaciones útiles para la actividad empresarial. 

 
El CEL continúa siendo un referente informativo sólido y creíble para los medios, ofreciendo valoraciones y 

análisis sobre temas de actualidad vinculados a la economía, la empresa y la sociedad leonesa. 
 
Por último, se ha mantenido la emisión diaria del podcast CEL Informativo, que cada mañana llega a los 

teléfonos móviles de nuestros asociados gracias a la inconfundible voz de nuestro colaborador David San 
Miguel, con el patrocinio de nuestro asociado Soltra. 

 
 

 

8. Responsabilidad Social Empresarial (RSE) 

En este capítulo final se recogen las principales acciones y colaboraciones del CEL en materia de 
Responsabilidad Social Empresarial, así como su implicación activa en la promoción de la cultura, el deporte, 
las artes y otras expresiones sociales en la provincia de León. 

Durante 2024, el CEL ha mantenido su compromiso con la RSE a través de diversos convenios y apoyos a 
entidades sociales y culturales. Destacan especialmente los acuerdos establecidos con la Fundación Castilla y 
León y con la Asociación Valponasca, previamente mencionados en esta memoria, así como la labor de 
sensibilización entre nuestras empresas asociadas para fomentar políticas y buenas prácticas en este ámbito. 

Asimismo, el CEL tuvo el honor de formar parte del acto de reconocimiento “Empresas con corazón” 
organizado por Cáritas en el Museo Diocesano, en el que fue distinguido por su implicación solidaria. 
Igualmente, se participó en eventos de marcado carácter social como la inauguración del supermercado 
inclusivo Eroski City de Soltra en León; la gala del 150 aniversario de Cruz Roja León; la celebración del 60 
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aniversario de Asprona León y la ceremonia de imposición de la Medalla de Oro del Ayuntamiento de León a 
esta entidad. 

En el marco de nuestras distinciones anuales, el CEL otorgó el reconocimiento en la categoría de “Economía 
Social” a la Fundación Monteleón, representada por su presidente, Francisco José García Paramio, en 
reconocimiento a su destacada labor en favor del desarrollo social, cultural y económico de la provincia durante 
sus 35 años de trayectoria. 

 
 
 
 
 

El año 2024 finalizó con el tradicional Cóctel y Brindis de Navidad con nuestros asociados, amigos y 

autoridades como el alcalde de León y el delegado de la Junta en León. Un evento festivo que celebramos el 

12 de diciembre en la sala de fiestas Gurugú con el patrocinio de CajaMar, y que incluyó sorteo de regalos y 

mucha música y diversión para despedir el año de la mejor manera. 

 

 
 


